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Este documento explica cémo utilizar su sistema de gestion
medioambiental ISO 14001 existente para cumplir con los requisitos de la

ISO 50001. Identifica los elementos comunes a ambas normas, asi como
los requisitos adicionales especificos de la ISO 50001 que necesitara para
implementar un sistema de gestidon de la energia (SGE) eficaz.

ANALISIS DE DEFICIENCIAS Y ORIENTACION

CLAUSULAS
ISO 50001.2018

CLAUSULAS
ISO 14001:2015

‘ ORIENTACION

4 Contexto de la organizacién

4.1 Comprension de la
organizacion y de su
contexto

4.2 Comprension de las
necesidades y expectativas
de las partes interesadas

4.3 Determinacion del alcance

del sistema de gestién de
la energia

4.4 Sistema de gestion de
la energia

4.1 Comprensioén de la
organizacién y de su
contexto

4.2 Comprensioén de las
necesidades y expectativas
de las partes interesadas

4.3 Determinacion del
alcance del sistema de
gestién ambiental

4.4 Sistema de gestion
ambiental

Esta clausula es casi idéntica en ambas normas. La comprension
del contexto ambiental ya incluiré cuestiones relacionadas con el
uso de la energia. La clave es garantizar que se comprendan los
problemas que afectan tanto positiva como negativamente la
capacidad para mejorar el rendimiento energético.

Las necesidades y expectativas de las partes interesadas
también deben incluir en este punto los requisitos legales y no
legislativos relevantes y aplicables. Es una diferencia clave entre
las normas.

La ISO 50001 no tiene una clausula separada para las
obligaciones de cumplimiento y usa el término "Requisitos legales
y de otro tipo". Sin embargo, el método de la ISO 14001 es un
método aceptable para cumplir con este requisito.

Requisitos ampliamente similares. La organizacion debe
tener la autoridad para controlar el uso, eficiencia y consumo
de energia dentro del alcance definido.

No esta permitido excluir un tipo de energia utilizado dentro del
alcance definido del SGE.

Requisitos similares, sin embargo, el SGE debe facilitar una
mejora continua en el rendimiento energético.

5 Liderazgo

Los requisitos de liderazgo en ambas normas son similares. La
ISO 50001 tiene un compromiso principal clave adicional con la
mejora continua en el rendimiento energético.

5.1 Liderazgoy
COompromiso

5.2 Politica de la energia

5.1 Liderazgoy
compromiso

5.2 Politica ambiental

Si bien ninguna de las normas tiene el requisito de un puesto
formal de gerente de energia/ambiente, la ISO 50001 requiere
que la gerencia garantice la formacion de un equipo a cargo de
la energia.

Se requiere una politica energética; puede ser Unica o integrada
con la politica ambiental. Hay compromisos comunes entre las
dos normas.

La politica energética debe incluir el compromiso de garantizar
la disponibilidad de informacion y recursos para lograr los
objetivos y metas. Debe respaldar la compra de productos,
servicios y un disefo energéticamente eficientes para mejorar el
rendimiento energético. También debe incluir un compromiso
con la mejora continua del rendimiento energético.
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5 Liderazgo (continuacion)

‘ ORIENTACION

5.3 Roles,
responsabilidades
y autoridades en la
organizacion

5.3 Roles,
responsabilidades
y autoridades en la
organizacion

6 Planificacion

Los elementos existentes de su SGA cubriran una gran
proporcién de los requisitos de la ISO 50001.
Hay una funcién adicional que debe asignarse formalmente:

* Implementar planes para lograr una mejora continua en el
desempeno energético.

6.1 Acciones para abordar
riesgos y oportunidades

6.2 Objetivos y metas
energéticas y planificacion
para lograrlos

6.3 Revision energética

6.4 Indicadores de
desempeno energético

6.5 Linea de base energética

6.6 Planificacion para la
recoleccién de datos
energéticos

6.1 Acciones para abordar

riesgos y oportunidades

6.2 Objetivos ambientales
y planificacién para
lograrlos

Requisito independiente

Requisito independiente

Requisito independiente

Requisito independiente

El requisito adicional clave de la norma ISO 50001 es garantizar
que existan planes para garantizar que el SGE cumpla con el
resultado previsto, la mejora continua del rendimiento energético.
Esto incluye identificar los riesgos y oportunidades y planificar
para maximizar los aspectos positivos y mitigar los negativos.

Los planes deben tener en cuenta las cuestiones planteadas
en el contexto de la clausula 4.1 y, sin embargo, deben
indicarse como evaluar la eficacia de dichos planes.

El proceso del SGA para objetivos medioambientales le ayudara a
cumplir con este requisito para establecer objetivos energéticos.
El proceso del SGE debera incluir métodos para verificar las
mejoras en el rendimiento energético y los resultados.

La ISO 50001 todavia usa el término objetivos, sin embargo, la
intencién es la misma en ambas normas.

Debera realizar una revision energética para identificar usos
significativos de energia (SEU). Esto incluird un andlisis de
medicion y otros datos proporcionados por el proceso de
monitoreo y medicion del SGE.

Identificar oportunidades para mejorar el rendimiento energético,
algunas pueden haber sido identificadas en algunos de los
procesos del SGA.

La revision energética debe usarse para dirigir la implementacion
del SGE, de manera similar a como se deben usar los procesos de
aspectos e impactos para dirigir la implementacion de un SGA.

El resultado clave es la priorizacién de los usos significativos de
energia (SEU) y la determinacion para:

* Variantes relevantes.
* Desempeno energético actual.
* Personas que controlan o afectan a los SEUs

Debe establecer y documentar indicadores de desempeno
energético para monitorear y medir el desempeno energético en
comparacion con la linea de base energética establecida. Estos
deben demostrar la mejora del rendimiento energético.

Debe identificar una linea de base energética para establecer su uso
de energia y patrones de consumo durante un periodo
representativo. Debe incluir la normalizacién de los valores de los
indicadores de desempeno energéticos cuando las variables
relevantes afecten al rendimiento energético.

La linea de base energética debe revisarse si ha habido
cambios importantes dentro del negocio.

Deben elaborarse planes detallando como se mediran,
controlaran y analizarén las caracteristicas clave identificadas. La
medicién debe ser precisa y repetible.
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7.1 Recursos

7.2 Competencia

7.3 Toma de conciencia

7.4 Comunicacion

7.5 Informacion
documentada

7.1 Recursos

7.2 Competencia

7.3 Toma de conciencia

7.4 Comunicacion

7.5 Informacion
documentada

Clausula idéntica en ambas normas: se relaciona con la asignacion
de recursos para el establecimiento, mantenimiento y, lo que es
mas importante, la mejora continua del SGE.

Es una clausula similar en ambas normas. Las personas ahora
deben ser competentes si pueden afectar al desempefo
energético de la organizacion o el funcionamiento del SGE.

Su proceso actual de competencia, capacitacion y toma de
conciencia le ayudara a cumplir con este requisito.

Requisitos: al igual que con la ISO 14001, se incluye la necesidad
de garantizar que se planifique, incluido qué, cuando, como y con
quién se realizan las comunicaciones. Las comunicaciones deben
tener en cuenta las obligaciones de cumplimiento, y ser
coherentes con el SGE.

Esta clausula es idéntica en ambas normas, garantiando que
cualquier sistema de control, almacenamiento o recuperacion de
documentos incluya documentacion relacionada con la energia,
garantizara el cumplimiento.

8 Operacidn

8.1 Planificacion y control
operacional

8.2 Diseno

8.3 Contratacion

8.1 Planificacién y control
operacional

Requisito independiente

Requisito independiente

9 Evaluacion del desempeno

Se hace referencia especifica a la planificacion y control de
procesos relacionados con los SEUs de la organizacion.

Los controles de proceso deben incluir la operacién y el
mantenimiento efectivos de las instalaciones, equipos,
sistemas y procesos de la energia.

Implementar los controles de acuerdo a los criterios
establecidos y mantener registros documentados de que se han
llevado a cabo segun lo planeado.

Existen requisitos para el control de los cambios planificados y la

revision de cambios no deseados. Se especifica que los procesos
subcontratados deben ser controlados. Cualquier SEU o proceso
subcontratado debe controlarse de manera similar

Debera asegurarse de considerar el rendimiento energético en el
diseno de instalaciones, equipos, sistemas y procesos nuevos,
modificados y renovados que puedan tener un impacto significativo
en el rendimiento energético.

ISO 14001 requiere un enfoque de ciclo de vida y, por lo
tanto, se implementaran algunos elementos de compras.

Ademas, se requiere un proceso para garantizar que el
rendimiento energético se considere al adquirir servicios,
productos y equipos energéticos o energia en si misma.

9.1 Seguimiento,
medicion, analisis

y evaluacion del desempeno

energético y SGE

9.1 Seguimiento,
medicion, analisis
y evaluacion

Una clausula muy similar en ambas normas. La ISO 50001 agrega
el seguimiento y medicién de:

* La operacion de los SEU.
* consumo de energia real vs esperado.

Se debe hacer una comparacion de los indicadores de desempeno
energético con la linea de base junto con la respuesta a las
desviaciones significativas en el desempefo energético esperado.
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9 Evaluacién del desempeno (continuacion)

Una clausula idéntica, aunque con una terminologia ligeramente

e l.E".""'“f‘C'Cf” ekl ’ ShU I.E".a'“f‘C'O” CE] diferente a la de la ISO 14001. Considere que la ISO 50001 no
cumplimiento de requisitos cumpiimiento tiene una clausula separada para las obligaciones de
legales y otros requisitos cumplimiento. Estos se incluyen en "necesidades de las partes
interesadas".
9.2 Auditoria interna 9.2 Auditoria interna Una clausula muy similar en ambas normas, muchas empresas
certificadas tienen un programa de auditoria combinado.
La ISO 50001 tiene un requisito adicional en el sentido de
que el programa de auditoria debe proporcionar informacion
sobre si el SGE mejora en el rendimiento energético.
9.3 Revision por la 9.3 Revision por la Existen muchas similitudes entre los dos estandares y muchas
direccién direccion empresas realizan revisiones por la direccion combinadas.

El elemento energético de la revision debe incluir el estado de la
mejora del rendimiento energético segun los resultados de
seguimiento y medicién anteriores.

10 Mejora

10.1 No conformidad 10.2 No conformidad Una clausula idéntica. Puede utilizar el sistema ISO 14001
y accion correctiva y accion correctiva existente para cumplir con dichos requisitos.
10.2 Mejora continua 10.3 Mejora continua Mientras que la ISO 14001 requiere que se mejore el SGA como

una forma de mejorar el desempeno ambiental, la ISO 50001
requiere que se mejore el SGE, pero tiene un requisito formal
para demostrar la mejora continua del desempeno energético.

MAS DETALLE SOBRE ISO 50001

visite www.nga.com/iso-50001

NOTAS:




@, www.nga.com






